
Nuovo modello di competenze professionali
4° incontro

3 novembre 2011 h. 10:45

Programma della giornata:

10:45 – 12:00 Verifica dei profili di competenza definiti dalle CCIAA 
12:00 – 13:30 Presentazione del manuale “Sistemi di gestione del personale e modello per competenza”:- un modello generale di gestione del personale- pianificazione, selezione, valutazione, formazione, carriera e modello per competenza
13:30 – 14:30 Pranzo
14:30 – 16:00 Discussione e confronto; illustrazione della conclusione del progetto
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